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I. Ogólna charakterystyka studiów.

1. Nazwa kierunku studiów:
Inżynieria Chemiczna i Procesowa

2. Poziom studiów: 
studia drugiego stopnia

3. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 
siódmy

4. Forma studiów:  
studia stacjonarne
 
5. Profil studiów: 
ogólnoakademicki

6. Tytuł zawodowy nadawany absolwentom: 
magister inżynier

7. Dziedzina nauki/sztuki:
nauki ścisłe i przyrodnicze

8. Dyscyplina naukowa/artystyczna: 
nauki chemiczne

9. Klasyfikacja ISCED:
05 grupa (nauki przyrodnicze, matematyka i statystyka) - 053 podgrupa fizyczna - 0531 Chemia

10. Liczba semestrów:
3

11. Liczba punktów ECTS:
Liczba punktów ECTS wymaganą do ukończenia studiów i uzyskania dyplomu ukończenia studiów: 90
w tym łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia. 55

12. Liczba godzin zajęć w programie studiów:

Harmonogram studiów II stopnia Inżynieria Chemiczna i Procesowa

Zastosowane oznaczenia:
W, C, L, P – odpowiednio Wykłady, Ćwiczenia, Laboratorium, Projekt
E – egzamin
Kolorem niebieskim, czcionką pochyloną wyróżniono zajęcia obieralne 





Harmonogram studiów dla specjalności IBB

Semestr 1. Punkty ECTS: (11+19), godziny zajęć: 169+285 godzin  (w tym 450 godzin z punktami ECTS)	
	PRZEDMIOT
	ECTS
	LICZBA GODZIN

	Podstawy biotechnologii E (2W + 2L)
	4
	60

	Inżynieria reaktorów i bioreaktorów E (2W + 1P)
	4
	45

	Język angielski specjalistyczny (4C)
	3
	60

	Procesy jednoczesnej wymiany ciepła i masy E (2W + 2P) 
	4
	60

	Inżynieria elektrochemiczna E (2P + 2L)
	3
	60

	Biomateriały (2P + 2L)
	2
	60

	Podstawy bioinżynierii medycznej (2P + 2P)
	3
	60

	Metody akustyczne w zagadnieniach inż. (2W + 1L)
	2
	45

	Praktyka dyplomowa 4 tyg.
	5
	0

	BHP
	0
	4


Semestr 2. Punkty ECTS: (22+8), godziny zajęć: 285+120 godzin  (w tym 390 godzin z punktami ECTS)
	Przedmiot
	ECTS
	LICZBA GODZIN

	Dynamika procesowa E (2W + 2P)
	5
	60

	Optymalizacja procesowa (2W + 2P)
	4
	60

	Projektowanie systemów procesowych (4P)
	5
	60

	Membranowe techniki separacji E (2W + 2L)
	5
	60

	Analiza ekonomiczna procesów przem. (W + 1P)
	3
	30

	Inżynieria bioprocesów i biomateriałów med. E (2W + 2P)
	4
	60

	Zaawansowane techniki suszenia mat. i biomat. E (2W + 1L)
	3
	45

	Przedmiot obieralny I (1W)
	1
	15

	Wychowanie fizyczne (1C)
	0
	15



Semestr 3. Punkty ECTS: (2+28), godziny zajęć: 15+270 godzin  (w tym 285 godzin z punktami ECTS)
	Przedmiot
	ECTS
	LICZBA 
GODZIN

	Materiały kompozytowe (2W + 1L)
	6
	45

	Przedmiot obieralny II (1W)
	1
	15

	Zarządzanie zespołem pracowniczym (1W)
	2
	15

	Seminarium dyplomowe (2P)
	3
	30

	Pracownia dyplomowa (12L)
	18
	180




Harmonogram studiów dla specjalności IC

Semestr 1. Punkty ECTS: (11+19), godziny zajęć: 169+225 godzin  (w tym 390 godzin z punktami ECTS)
	Przedmiot
	ECTS
	LICZBA 
GODZIN

	Podstawy biotechnologii E (2W+2L)
	4
	60

	Inżynieria reaktorów i bioreaktorów E (2W + 1P)
	4
	45

	Język angielski specjalistyczny (4L)
	3
	60

	Komputerowe wspomaganie projektowania (2P)
	2
	30

	Procesy oczyszczania (3L)
	3
	45

	Metody ekstrakcyjne E (2W + 2L)
	3
	60

	Energetyka procesów chemicznych (1W + 1P)
	2
	30

	Hybrydowe źródła energii (1L)
	1
	15

	Inżynieria wybranych procesów przetw. E (1W + 2P)
	3
	45

	Praktyka dyplomowa 4 tyg.
	5
	0

	BHP
	0
	4



Semestr 2. Punkty ECTS: (22+8), godziny zajęć: 285+105 godzin  (w tym 375 godzin z punktami ECTS)
	Przedmiot
	ECTS
	LICZBA 
GODZIN

	Dynamika procesowa E (2W + 2P)
	5
	60

	Optymalizacja procesowa (2W + 2P)
	4
	60

	Projektowanie systemów procesowych (4P)
	5
	60

	Membranowe techniki separacji E (2W + 2L)
	5
	60

	Analiza ekonomiczna procesów przem. (1W + 1P)
	3
	30

	Przemysłowa energia odpadowa E (2P)
	3
	30

	Technologie przyjazne środowisku (2W)
	2
	30

	Inżynieria procesów ochrony środowiska (2W)
	2
	30

	Przedmiot obieralny I (W)
	1
	15

	Wychowanie fizyczne
	0
	15








Semestr 3. Punkty ECTS: (2+28), godziny zajęć: 15+270 godzin  (w tym 285 godzin z punktami ECTS)
	Przedmiot
	ECTS
	LICZBA 
GODZIN

	Analiza ryzyka w przemyśle
	5
	30

	Przedmiot obieralny II
	1
	15

	Przedmiot obieralny III
	1
	15

	Zarządzanie zespołem pracowniczym
	2
	15

	Seminarium dyplomowe
	3
	30

	Pracownia dyplomowa
	18
	180




Łączna liczba godzin wszystkich zajęć w programie studiów dla specjalności Inżynieria Bioprocesów i Biomateriałów (IBB): 1144 godzin, w tym 1125 godzin zajęć z punktami ECTS
Łączna liczba godzin wszystkich zajęć w programie studiów dla specjalności Inżynieria Chemiczna (IC): 1069 godzin, w tym 1050 godzin zajęć z punktami ECTS


13. Efekty uczenia się: 

Kierunkowe Efekty Uczenia się na kierunku Inżynieria Chemiczna i Procesowa są zgodne z charakterystykami drugiego stopnia kwalifikacji, poziomu 7, Polskiej Ramy Kwalifikacji zgodnie z Ustawą z 22 XII 2015 o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 14 XI 2018 w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Kierunkowe Efekty Uczenia się wraz z ich odniesieniem do charakterystyk kwalifikacji poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji zostały zamieszczone w poniższej tabeli.

Opis zastosowanych oznaczeń:

K_Wx, K_Ux, K_Kx  – kierunkowy efekt uczenia się nr x, odpowiednio kategoria wiedza, umiejętności oraz kompetencje społeczne; 
P7S_WG, P7S_WK, P7S_UW, P7S_UK, P7S_UO, P7S_UU, P7S_KK, P7S_KO, P7S_KR – Charakterystyki drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6–8 polskiej ramy kwalifikacji 
P7SI_WG, P7SI_WK, P7SI_UW – Charakterystyki drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umożliwiających uzyskanie kompetencji inżynierskich.
	Efekty uczenia się dla kierunku (K)
	Opis
Absolwent studiów II stopnia na kierunku
„Inżynieria chemiczna i procesowa”:
	Odniesienie do charakterystyk kwalifikacji poziomu 7 
Polskiej Ramy Kwalifikacji

	Wiedza

	
K_W01
	posiada poszerzoną i pogłębioną wiedzę w zakresie matematyki i informatyki niezbędną do modelowania, planowania, optymalizacji i charakteryzowania przemysłowych procesów chemicznych oraz planowania doświadczeń i opracowywania wyników badań eksperymentalnych 
	P7S_WG

	K_W02
	posiada poszerzoną wiedzę z zakresu fizyki pozwalającą na zrozumienie procesów fizycznych, związanych z inżynierią chemiczną
	P7S_WG
P7SI_WG

	K_W03
	posiada poszerzoną i pogłębioną wiedzę w zakresie chemii i innych pokrewnych obszarów nauki, pozwalającą na formułowanie i rozwiązywanie złożonych zadań związanych z inżynierią chemiczną
	P7S_WG 

	K_W04
	posiada wiedzę w zakresie złożonych procesów chemicznych, obejmującą odpowiedni dobór materiałów, surowców, aparatury i urządzeń do realizacji procesów chemicznych oraz charakteryzowania otrzymanych produktów
	P7S_WG
P7SI_WG

	K_W05
	ma wiedzę o zjawiskach zachodzących na powierzchni katalizatorów (sorbenta) oraz zna podstawy stosowania katalizatorów w procesach przemysłowych 
	P7S_WG
P7SI_WG

	K_W06
	posiada wiedzę o surowcach, produktach i procesach biotechnologicznych 
	P7S_WG
P7SI_WG

	K_W07
	posiada wiedzę o najnowszych technologiach chemicznych i materiałowych, w tym technologiach materiałów zaawansowanych i nanomateriałów, zna aktualne trendy rozwoju chemicznych procesów przemysłowych 
	P7S_WG
P7S_WK
P7SI_WG

	K_W08
	zna nowoczesne metody badań struktury i właściwości materiałów, niezbędne do charakteryzowania surowców i produktów przemysłu chemicznego i pokrewnych; zna zasady organizacji rynku produktów chemicznych (REACH) i innych produktów przemysłów przetwórczych
	P7S_WG
P7S_WK

	K_W09
	ma wiedzę dotyczącą problemów ochrony środowiska, związanych z realizacją przemysłowych procesów chemicznych 
	P7S_WG
P7S_WK

	K_W10
	posiada wiedzę w zakresie inwestowania w branży przemysłowej, zarządzania, w tym zarządzania jakością, prowadzenia działalności gospodarczej i transferu technologii 
	P7S_WK
P7SI_WK

	K_W11
	ma ugruntowaną wiedzę w zakresie bezpieczeństwa procesowego i higieny pracy
	P7S_WK
P7SI_WG

	K_W12
	ma ugruntowaną i poszerzoną wiedzę z zakresu wybranej specjalności
	P7S_WG
P7S_WK

	Umiejętności

	K_U01
	posiada umiejętność pozyskiwania i krytycznej oceny informacji z literatury, baz danych oraz innych źródeł oraz formułowania na tej podstawie opinii i raportów
	P7S_UW

	K_U02
	posiada umiejętność pracy zespołowej oraz kierowania zespołem
	P7S_UO

	K_U03
	potrafi posługiwać się językiem angielskim
	P7S_UK

	K_U04
	posiada zdolność komunikowania się ze specjalistami i niespecjalistami w obszarze technologii chemicznej i w dziedzinach pokrewnych
	P7S_UK

	K_U05
	potrafi samodzielnie określić kierunki dalszego kształcenia się oraz realizować samokształcenie
	P7S_UU

	K_U06
	posiada umiejętność prezentowania wyników badań w formie raportu, rozprawy lub prezentacji
	P7S_UW
P7S_UK

	K_U07
	potrafi korzystać z profesjonalnego oprogramowania, wykorzystując je do projektowania procesów chemicznych i instalacji procesowych
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U08
	potrafi badać reakcje chemiczne w skali laboratoryjnej w różnych warunkach i adoptować rezultaty tych badań do większej skali
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U09
	posiada umiejętność analizy i rozwiązywania problemów związanych z technologią chemiczną i inżynierią procesową, wykorzystując do tego celu metody teoretyczne, analityczne, symulacyjne i eksperymentalne
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U10
	potrafi weryfikować koncepcje rozwiązań inżynierskich w odniesieniu do stanu wiedzy w inżynierii chemicznej i procesowej oraz technologii chemicznej 
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U11
	posiada umiejętność adaptacji wiedzy z zakresu chemii i dziedzin pokrewnych do rozwiązywania problemów technologicznych oraz planowania nowych procesów przemysłowych, nie tylko chemicznych
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U12
	potrafi odpowiednio wykorzystywać w przemyśle zasoby naturalne, kierując się zasadami ochrony środowiska i zrównoważonego rozwoju
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U13
	potrafi krytycznie analizować procesy przemysłowe oraz wprowadzać modyfikacje i ulepszenia w tym zakresie, wykorzystując zdobytą wiedzę, w tym wiedzę o najnowszych osiągnięciach nauki i techniki 
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U14
	ma umiejętność oceny przydatności technologicznej surowców oraz doboru procesu technologicznego w odniesieniu do wymagań jakościowych produktu
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U15
	ma umiejętności niezbędne do pracy w środowisku przemysłowym oraz w zespołach badawczych; zna i przestrzega zasad bezpieczeństwa związanych z wykonywaną pracą
	P7S_UK
P7S_UO


	K_U16
	ma umiejętność planowania przedsięwzięcia technologicznego, obejmującego analizę zasobów, projektowanie techniczne, ocenę finansową projektu, analizę oddziaływania na środowisko oraz marketing 
	P7S_UO
P7SI_UW 


	K_U17
	ma umiejętność przedstawienia prognozowanych kierunków rozwoju przemysłu chemicznego i pokrewnych z uwzględnieniem problematyki rynkowej, technicznej, formalno-prawnej, dotyczącej ochrony środowiska w sektorowych procesach produkcyjnych.
	P7S_UW
P7S_UK


	K_U18
	potrafi krytycznie ocenić wyniki badań eksperymentalnych oraz określić kierunek dalszych badań prowadzących do rozwiązania problemów z zakresu inżynierii chemicznej, aparatury procesowej i technologii przemysłowych 
	P7S_UW,
P7SI_UW

	K_U19
	potrafi zaprojektować i ocenić przebieg eksperymentu oraz procesu, dokonać analizy możliwości zintegrowania procesów jednostkowych ze względu na surowiec, produkt uboczny lub produkt finalny, zgodnie z zasadami materiało- i energooszczędności, z uwzględnieniem zasad oceny ryzyka
	P7S_UW
P7SI_UW

	K_U20
	posiada umiejętność wykorzystywania wiedzy nabytej w ramach specjalności w działalności zawodowej 
	P7S_UW

	Kompetencje społeczne

	K_K01
	rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie; potrafi inspirować i organizować proces uczenia się innych osób; ma świadomość ważności i pozatechnicznych aspektów i skutków działalności inżynierskiej, w tym jej wpływu na środowisko, i związanej z tym odpowiedzialności za podejmowane decyzje
	P7S_KK
P7S_KO
P7S_KR

	K_K02
	ma świadomość ważności i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki działalności inżynierskiej, w tym jej wpływu na środowisko i związanej z tym odpowiedzialności za podejmowane decyzje
	P7S_KO

	K_K03
	potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role
	P7S_KO

	K_K04
	potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego przez siebie lub innych zadania
	P7S_KK
P7S_KO

	K_K05
	prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z wykonywaniem zawodu
	P7S_KK
P7S_KO

	K_K06
	potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy
	P7S_KO

	K_K07
	ma świadomość roli społecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwłaszcza rozumie potrzebę formułowania i przekazywania społeczeństwu, w szczególności poprzez środki masowego przekazu, informacji i opinii dotyczących osiągnięć techniki i innych aspektów działalności inżynierskiej; podejmuje starania, aby przekazać takie informacje w sposób powszechnie zrozumiały, z uzasadnieniem różnych punktów widzenia
	P7S_KO
P7S_KR






Tabele pokrycia charakterystyk drugiego stopnia kwalifikacji poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji przez kierunkowe efekty uczenia się kierunku Inżynieria Chemiczna i Procesowa

	Charakterystyki drugiego stopnia poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji 
(Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 14 XI 2018 w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji)

	Wiedza

	P7S_WG
	Absolwent zna i rozumie w pogłębionym stopniu – wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczące ich metody i teorie wyjaśniające złożone zależności między nimi, stanowiące zaawansowaną wiedzę ogólną z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzących podstawy teoretyczne, uporządkowaną i podbudowaną teoretycznie wiedzę obejmującą kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia
z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegółowej – właściwe dla programu studiów, a w przypadku studiów o profilu praktycznym – również zastosowania praktyczne tej wiedzy w działalności zawodowej związanej z ich kierunkiem

główne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych lub artystycznych, do których jest przyporządkowany kierunek studiów – w przypadku studiów o profilu ogólnoakademickim
	K_W01-09
K_W12


	P7S_WK
	Absolwent zna i rozumie fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji 
	K_W07-12


	
	Absolwent zna i rozumie ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania różnych rodzajów działalności zawodowej związanej z kierunkiem studiów, w tym zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego
	

	
	Absolwent zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości
	

	Umiejętności

	P7S_UW
	Absolwent potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę – formułować i rozwiązywać złożone i nietypowe problemy oraz wykonywać zadania w warunkach nie w pełni przewidywalnych przez: 
− właściwy dobór źródeł i informacji z nich pochodzących, dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, 
− dobór oraz stosowanie właściwych metod i narzędzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych 
· przystosowanie istniejących lub opracowanie nowych metod i narzędzi 
wykorzystywać posiadaną wiedzę 
– formułować i rozwiązywać problemy oraz wykonywać zadania typowe dla działalności zawodowej związanej z kierunkiem studiów – w przypadku studiów o profilu praktycznym
· formułować i testować hipotezy związane z prostymi problemami
badawczymi – w przypadku studiów o profilu ogólnoakademickim
	K_U01
K_U06-14
K_U17-20


	P7S_UK
	Absolwent potrafi komunikować się z otoczeniem z użyciem specjalistycznej terminologii
	K_U03
K_U04
K_U06
K_U15
K_U17

	
	Absolwent potrafi prowadzić debatę.
	

	
	Absolwent potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego oraz specjalistyczną terminologią
	

	P7S_UO
	Absolwent potrafi kierować pracą zespołu
	K_U02
K_U15
K_U16

	
	Absolwent potrafi współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych i podejmować wiodącą role w zespołach
	

	P7S_UU
	Absolwent potrafi samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe życie i ukierunkowywać innych w tym zakresie
	K_U05


	Kompetencje społeczne

	P7S_KK
	Absolwent jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści.
	K_K01
K_K04
K_K05

	
	Absolwent jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych oraz zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu.
	

	P7S_KO
	Absolwent jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych, współorganizowania działalności na rzecz środowiska społecznego.
	K_K01-07


	
	Absolwent jest gotów do inicjowania działania na rzecz interesu publicznego.
	

	
	Absolwent jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy.
	

	P7S_KR
	Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych, z uwzględnieniem zmieniających się potrzeb społecznych, w tym:
− rozwijania dorobku zawodowego,
− podtrzymywanie etosu zawodu,
– przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz działania na rzecz przestrzegania tych zasad
	K_K01
K_K07




	Charakterystyki drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umożliwiających uzyskanie kompetencji inżynierskich 
(Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 14 XI 2018 w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji)

	Wiedza

	P7SI_WG
	Absolwent zna podstawowe procesy zachodzące w cyklu życia urządzeń, obiektów i systemów technicznych
	K_W02
K_W04
K_W05
K_W06
K_W07
K_W09
K_W11

	P7SI_WK
	Absolwent zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form indywidualnej przedsiębiorczości
	K_W10

	Umiejętności

	


P7SI_UW

	Absolwent potrafi planować i przeprowadzać eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretować uzyskane wyniki i wyciągać wnioski 

Absolwent potrafi przy identyfikacji i formułowaniu specyfikacji zadań inżynierskich oraz ich rozwiązywaniu:
− wykorzystywać metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,
− dostrzegać ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne,
− dokonywać wstępnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwiązań i podejmowanych działań inżynierskich

Absolwent potrafi dokonywać krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejących rozwiązań technicznych i oceniać te rozwiązania

Absolwent potrafi projektować – zgodnie z zadaną specyfikacją – oraz wykonywać typowe dla kierunku studiów proste urządzenia, obiekty, systemy lub
realizować procesy, używając odpowiednio dobranych metod, technik, narzędzi i materiałów

	K_U07
K_U09
K_U18
K_U19

K_U08
K_U10
K_U12
K_U16



K_U13
K_U14
K_U11


K_U07





14. Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się: 
 Weryfikacja zakładanych efektów uczenia się dotyczy wszystkich kategorii: wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych i prowadzona jest na różnych etapach kształcenia poprzez: zaliczanie wszystkich form zajęć w ramach poszczególnych przedmiotów poprzez egzaminy przedmiotowe, kolokwia oraz inne formy zaliczenia; weryfikację efektów uczenia się uzyskiwanych w trakcie praktyk zawodowych, weryfikację założonych celów podczas przygotowywania pracy magisterskiej oraz egzaminu dyplomowego, badanie losów zawodowych absolwentów.

15. Praktyki zawodowe: 
W ramach studiów drugiego stopnia Inżynieria Chemiczna i Procesowa student zobowiązany jest odbyć praktykę zawodową w następującym wymiarze:
- 1 semestr – praktyki w wymiarze 4 tygodni; liczba punktów ECTS 5;
- forma: praktyka w zakładzie pracy lub biurze projektowym jako miejscu przyszłej aktywności zawodowej.
- zasady: poznanie zagadnień inżynierii chemicznej i procesowej stosowanych w zakładzie, biurze projektowym., szczegółowe zapoznanie się z wybranymi przez zakład procesami i operacjami jednostkowymi, rozwiązywanie zadań na stanowisku wskazanym przez zakład pracy lub biuro projektowe, analiza zasady działania zakładu, biura projektowego w zakresie stosowania rozwiązań w aspektach inżynierii chemicznej i procesowej.
Podstawa do zaliczenia praktyk jest:
- zaświadczenie o odbyciu praktyki,
- sprawozdanie z przebiegu praktyki,
- ankieta.

16. Język obcy:
W programie studiów (patrz punkt I.12) przewiduje się Język angielski specjalistyczny – semestr 1, 60 godzin, liczba punktów ECTS - 3.

17. Zajęcia z wychowania fizycznego:
W programie studiów (patrz punkt I.12) przewiduje się Wychowanie fizyczne – 15 godzin (semestr 2)

18. Przedmioty obieralne:
W programie studiów (patrz punkt I.12) czcionką pochyłą w kolorze niebieskim zaznaczono przedmioty obieralne. Liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom obieralnym wynosi 55, co stanowi około 61% pełnej liczby punktów ECTS.

19. Kompetencje inżynierskie: 
Zakres efektów uczenia się umożliwiających uzyskanie kompetencji inżynierskich zawartych w rozporządzeniu w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, został zamieszczony w punkcie I.13.

20. Zajęcia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych:
W ramach studiów Inżynieria Chemiczna i Procesowa studenci odbywają 45 godzin zajęć z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych studenci:
- semestr II – Analiza ekonomiczna procesów przemysłowych – 30 godzin, 3 punkty ECTS
- semestr III – Zarządzanie zespołem pracowniczym – 15 godzin, 2 punkty ECTS
Sumaryczna liczba punktów z zajęć z dziedziny nauk humanistycznych wynosi 5.
. 

21. Zajęcia związane z prowadzoną w uczelni działalnością naukową: 
Zajęcia przedstawiono poniżej w postaci tabelarycznej. 
Udział punktów ECTS zajęć związanych z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów wynosi odpowiednio: 52 punkty ECTS na specjalności Inżynieria Bioprocesów i Biomateriałów oraz 56 punktów ECTS na specjalności Inżynieria Chemiczna, co stanowi odpowiednio 58% oraz 62% pełnej liczby punktów ECTS.


	PRZEDMIOT
	ECTS
	LICZBA 
GODZIN

	Inżynieria Bioprocesów i Biomateriałów

	Podstawy biotechnologii E
	4
	60

	Inżynieria reaktorów i bioreaktorów E
	4
	45

	Procesy jednoczesnej wymiany ciepła i masy E
	4
	60

	Inżynieria elektrochemiczna E
	3
	60

	Biomateriały
	2
	60

	Metody akustyczne w zagadnieniach inż.
	2
	45

	Dynamika procesowa E
	5
	60

	Optymalizacja procesowa
	4
	60

	Projektowanie systemów procesowych
	5
	60

	Membranowe techniki separacji E
	5
	60

	Inżynieria bioprocesów i biomateriałów med. E
	4
	60

	Zaawansowane techniki suszenia mat. i biomat. E
	3
	45

	Materiały kompozytowe
	6
	45

	Inżynieria Chemiczna

	Podstawy biotechnologii E
	4
	60

	Inżynieria reaktorów i bioreaktorów E
	4
	45

	Komputerowe wspomaganie projektowania
	2
	30

	Procesy oczyszczania
	3
	45

	Metody ekstrakcyjne E
	3
	60

	Energetyka procesów chemicznych
	2
	30

	Hybrydowe źródła energii
	1
	15

	Inżynieria wybranych procesów przetw. E
	3
	45

	Dynamika procesowa E
	5
	60

	Optymalizacja procesowa
	4
	60

	Projektowanie systemów procesowych
	5
	60

	Membranowe techniki separacji E
	5
	60

	Przemysłowa energia odpadowa E
	3
	30

	Technologie przyjazne środowisku
	2
	30

	Inżynieria procesów ochrony środowiska
	2
	30

	Analiza ryzyka w przemyśle
	5
	30




22. Zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne:
Nie dotyczy

23. Standardy kształcenia:
Nie dotyczy


II. Uzasadnienie utworzenia studiów. 
  Opisać w kontekście kierunku, poziomu i profilu kształcenia.
Nie dotyczy


III. Koncepcja kształcenia oraz zgodność efektów uczenia się z potrzebami rynku pracy. 

Kierunkowe obszary i efekty uczenia się na kierunku Inżynieria Chemiczna i Procesowa zawierają kwalifikacje ogólne oraz inżynierskie. Absolwent kierunku posiądzie kwalifikacje w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencje społeczne odpowiadające poziomowi 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zawarte w opisach kierunkowych efektów uczenia się efekty, odzwierciedlają zapotrzebowania rynku pracy, gdyż przemysł chemiczny wraz z przemysłami pokrewnymi - farmaceutycznym, kosmetycznym, tworzyw sztucznych, biotechnologicznym, elektrochemicznym, intensywnie poszukuje na rynku pracy odpowiednio wykształconych specjalistów posiadających szerokie kompetencje (wiedzę i umiejętności) dotyczące, projektowania procesów technologicznych oraz bezpośredniej kontroli procesów technologicznych i wytwarzanych produktów w wymienionych powyżej gałęziach przemysłu. Absolwent kierunku Inżynieria Chemiczna i Procesowa, poza wiedzą podstawową w zakresie przedmiotów ścisłych i przyrodniczych (matematyka, chemia, fizyka, informatyka), będzie przygotowany do pracy laboratoryjnej, rozwiązywania zagadnień technicznych w zakresie projektowania, wykonawstwa i eksploatacji. Szczególnie cenne będą umiejętności kandydata w obrębie inżynierii chemicznej i procesowej oraz technologii chemicznej, jak również kompetencje inżynierskie. Studia ukierunkowane są na projektowanie, wytwarzanie oraz ocenę jakości i tożsamości produktów z różnych dziedzin przemysłu (tworzyw sztucznych, elektrochemicznego, kosmetycznego, spożywczego, farmaceutycznego, itp.), prowadzenie badań chemicznych oraz zagadnienia inżynierskie występujące w przemyśle (maszynoznawstwo, przebieg procesów technologicznych, sterowanie tymi procesami, kontrolę przebiegu na wszystkich stopniach procesów, projektowanie prostej aparatury oraz procesów). Ważną część studiów stanowi uzyskanie wiedzy dotyczącej surowców oraz produktów różnych gałęzi przemysłu chemicznego, od ich pozyskiwania, syntezy, poprzez różne techniki przetwarzania, kontroli, do uzyskania wyrobu końcowego o określonych parametrach jakościowych i bezpieczeństwie stosowania. Absolwenci tergo kierunku studiów zdobędą wykształcenie pozwalające z jednej strony na analizy teoretyczno-doświadczalne poszczególnych procesów technologicznych, ich modyfikację, intensyfikację i optymalizację, ale również na projektowanie nowych instalacji przemysłowych, unowocześnianie istniejących, wykonywanie dokumentacji technicznej, formułowanie wymagań ilościowo-analitycznych, analizy zabezpieczeń systemów produkcyjnych. Uzyskają także kwalifikacje umożliwiające im wdrażanie nowych materiało- i energooszczędnych technologii, sprawowanie nadzoru nad uruchamianiem i eksploatacją aparatury przemysłowej. Mogą być zatrudniani nie tylko w biurach projektów i zakładach przemysłowych, lecz stanowią cenny nabytek dla wszelkich instytucji naukowo-badawczych, szkolnictwa różnych szczebli, służb ochrony środowiska oraz zakładów budowy aparatury procesowej. W obrębie tych zagadnień osoba kończąca studia potrafi komunikować się w języku angielskim.
W obecnej dobie intensywnie powstających małych i średnich firm produkcyjnych, planowanego rozwoju przemysłu rolno-spożywczego, wchodzenia na rynek coraz to nowszych technologii chemicznych, środków czyszczących, konserwujących, produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych i rozwoju wielu innych różnorodnych branż, w których inżynieria procesowa stanowi podstawowy czynnik ekonomicznej i ekologicznej produkcji, specjaliści z zakresu inżynierii chemicznej i procesowej są bardzo poszukiwani na rynku pracy. Specjalistami o opisanych wyżej umiejętnościach będą absolwenci Inżynierii Chemicznej i Procesowej, a zapotrzebowanie na takich specjalistów zgłaszają liczne przedsiębiorstwa przemysłu chemicznego i przemysłów pokrewnych.



IV. Opis działań na rzecz doskonalenia programu studiów oraz zapewniania jakości kształcenia.
Opisać podjęte działania.

Uczelniany System Zapewnienia Jakości Kształcenia (USZJK) na Politechnice Poznańskiej (PP) został wprowadzony na podstawie Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. 2005 Nr 164 poz. 1365) z późn. zm., Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 3 października 2014 r. w sprawie warunków prowadzenia studiów na określonym kierunku i poziomie kształcenia (Dz.U. 2014 poz. 1370) oraz Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 26 września 2016 r. w sprawie warunków prowadzenia studiów (Dz.U. 2016 poz. 1596).
Zasady funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia zostały określone w Uchwale Nr 93 Senatu Akademickiego Politechniki Poznańskiej z dnia 30 maja 2007 r. w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia (ze zm. wprowadzonymi Uchwałą Nr 9 Senatu Akademickiego Politechniki Poznańskiej z dnia 29 października 2008 r. w sprawie zmiany Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia) oraz w Zarządzeniu Nr 14 Rektora Politechniki Poznańskiej z dnia 25 maja 2009 r. w sprawie oceny przez studentów zajęć dydaktycznych, zasięgania opinii absolwentów o jakości kształcenia oraz hospitacji zajęć dydaktycznych. Dodatkowe regulacje, związane z zapewnieniem jakości kształcenia, znajdują się także w Statucie Politechniki Poznańskiej i w regulaminie studiów na Politechnice Poznańskiej. Głównymi celami USZJK na PP jest podniesienie jakości kształcenia na uczelni, współpraca z jednostkami gospodarczymi nakierowana na zapewnienie odpowiedniej jakości usług dydaktycznych oraz informowanie uczniów szkół średnich, pracodawców i władz różnych szczebli o jakości kształcenia i poziomie wykształcenia absolwentów. Za realizację tych celów na Politechnice Poznańskiej odpowiedzialna jest Uczelniana Rada ds. Jakości Kształcenia oraz Pełnomocnik Rektora ds. Jakości Kształcenia. Uchwała Nr 93 Senatu Akademickiego PP (ze zm.) stanowi podstawę utworzenia wydziałowych systemów zapewnienia jakości kształcenia (WSZJK), które są integralnie związane z uczelnianym systemem zapewnienia jakości kształcenia. 
Na Wydziale Technologii Chemicznej wewnętrzny system zapewnienia jakości kształcenia (WSZJK) został utworzony na podstawie Statutu PP, odpowiednich uchwał Senatu PP i zarządzeń Rektora PP. Wchodzi on więc w skład Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia. Zgodnie z tymi dokumentami Dziekan Wydziału Technologii Chemicznej powołał na kadencję 2016-2020 Wydziałowy Zespół ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia (WZdsZJK) i Pełnomocnika Dziekana ds. Jakości Kształcenia jako przewodniczącego tego zespołu. W skład WZdsZJK wchodzą: Prodziekan d.s. kształcenia (przewodniczący zespołu), Prodziekan d.s. studenckich, przedstawiciel samodzielnych pracowników dydaktycznych, dwoje przedstawicieli adiunktów, przedstawiciel asystentów przedstawiciel doktorantów oraz przedstawiciel studentów.  
Zapewnianie oraz doskonalenie jakości kształcenia na Wydziale Technologii Chemicznej obejmuje głównie:
1. kształtowanie kandydatów na studia,
1. ocenę programów kształcenia i działania prowadzące do podniesienia jakości kształcenia, 
1. ocenę warunków realizacji programu kształcenia – infrastruktury i kadry nauczycieli akademickich,
1. działania mające na celu doskonalenie WSZJK.

Kształtowanie kandydatów na studia
Sposób rekrutacji kandydatów na pierwszy stopień studiów został opisany w punkcie III.2. Zasady rekrutacji.
Najważniejszym warunkiem możliwości osiągnięcia efektów uczenia się jest odpowiedni poziom kandydatów na studia. W celu spełnienia tego warunku WTC podjął szereg działań. Składają się na nie, między innymi: 
· współpraca z wybranymi szkołami średnimi (wykłady i laboratoria dla uczniów), w celu przyciągnięcia uzdolnionych matematycznie i technicznie uczniów na WTC;
· aktywny i liczny udział w imprezach uczelnianych i pozauczelnianych, takich jak Noc Naukowców, Dni Otwarte Politechniki Poznańskiej, Dziewczyny na Politechniki, Targi Edukacyjne, itp.;
· wprowadzenie cyklu wykładów otwartych dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych (wykłady odbywają się od około 10 lat i cieszą się stałym zainteresowaniem ze strony szkół średnich). W ramach tych wykładów poruszane są różne ciekawe i aktualne tematy, które są proponowane przez pracowników Wydziału, jak i przygotowywane na prośbę kadry nauczycielskiej ze szkół – tak aby wpisywały się w programy nauczania realizowane w tych palcówkach; 
· Wydział Technologii Chemicznej Politechniki Poznańskiej podpisał także umowy o współpracy ze szkołami średnimi: I Liceum Ogólnokształcącym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, IX Liceum Ogólnokształcącym im. Karola Libelta w Poznaniu oraz Publicznym Liceum Ogólnokształcące Zakonu Pijarów im. św. Józefa Kalasancjusza w Poznaniu. W ramach tej umowy uczniowie liceów odbywają warsztaty w laboratoriach Wydziału, uczestniczą w wykładach otwartych i promują potencjał dydaktyczny i naukowy.
· Informacja o wszystkich kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Technologii Chemicznej ukazuje się w różnorodnych mediach pozwalających dotrzeć do szerokiego grona kandydatów. Dzięki temu studia na naszym wydziale podejmują osoby reprezentujące cały obszar Polski.

Działania mające na celu doskonalenie jakości kształcenia
Podczas dyskusji w ramach swoich spotkań WZdsZJK przyjął zasadę, że w celu doskonalenia jakości kształcenia należy korzystać jak najszerzej z opinii interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych, wyrażanych na temat jakości kształcenia. 

E-ankieta
Podstawowe opinie studentów są uzyskiwane poprzez ich udział w anonimowej ankiecie elektronicznej (e-ankieta). W ramach tej ankiety studenci mają możliwość oceny zajęć, które odbywały się w semestrze poprzedzającym okres wypełniania ankiety oraz oceny osób prowadzących te zajęcia. Każdorazowo, po zamknięciu ankiety, WZdsZJK przeprowadza głęboką analizę jej wyników. Następnie WZdsZJK ogłasza listę najwyżej ocenionych pracowników WTC oraz, osobno listę pracowników dydaktycznych spoza WTC. WZdsZJK przygotowuje również listę najsłabiej ocenianych pracowników dydaktycznych. Tę listę WZdsZJK przekazuje następnie Dziekanowi WTC. Lista ta jest także wykorzystywana przez WZdsZJK do planowania hospitacji (patrz punkt hospitacje zajęć dydaktycznych, poniżej). W ramach doskonalenia systemu kształcenia przedstawiciele WZdsZJK przeprowadzają rozmowy z najsłabiej ocenianymi przez studentów pracownikami. Dyskutujemy wspólnie przyczyny tych niskich ocen oraz sposoby poprawienia jakości kształcenia. Efekty wprowadzonego w ten sposób sprzężenia pomiędzy systemem oceny jakości kształcenia oraz jego poprawy są następnie monitorowane przez WZdsZJK 

Ankieta absolwenta
Od roku akademickiego 2013/14 wprowadzono na Wydziale Technologii Chemicznej ankietę absolwenta.  Ankieta ta ma na celu ocenienie, przez nowych absolwentów wydziału, jakości i warunków prowadzonych zajęć dydaktycznych. W odróżnieniu od e-ankiety, ankieta absolwenta daje możliwość oceny całościowej studiów, a nie tylko aktualnie zakończonego semestru. 
W arkuszu ankiety absolwenta jest miejsce na indywidualne uwagi i spostrzeżenia związane z przebiegiem procesu kształcenia, z perspektywy lat studiów,  przydatności i kontynuacji zdobywanej wiedzy, dostępu do nowoczesnego sprzętu i technologii oraz sposobu prowadzenia zajęć. Wyniki tej ankiety powinny pozwolić na dalsze doskonalenie jakości kształcenia. Niestety początkowy udział absolwentów studiów pierwszego stopnia był minimalny (51 wypełnionych ankiet), co spowodowało brak możliwości uzyskania znaczących wyników. Dla zwiększenia udziału absolwentów przekazywanie ankiety połączono z rozprowadzaniem dokumentacji związanej z dyplomowaniem. Od tego czasu uzyskuje się szeroki odzew na ankietę. Wyniki tej ankiety są opracowywane w celu dalszego wykorzystania do doskonalenia systemu kształcenia. Należy zwrócić uwagę na to, że respondenci w swoich wypowiedziach wskazują zarówno pozytywy kształcenia na WTC, jak i negatywy. Szczególnie te drugie informacje zostają wykorzystywane do uniknięcia w przyszłości niepożądanych zjawisk występujących podczas kształcenia studentów Wydziału Technologii Chemicznej. WZdsZJK ogłasza, podobnie jak w przypadku e-ankiety, listę najwyżej ocenionych pracowników WTC. Przeprowadzane są także rozmowy z negatywnie ocenianymi pracownikami. Otwarty charakter ankiety pozwala dokładniej zagłębić się w przyczyny słabych wyników oraz proponować zmiany, mające na celu doskonalenie procesu kształcenia.
Opracowane wyniki omówionych powyżej ankiet  (ocen prowadzących zajęcia) przekazywane są kierownikom Zakładów w celu ułatwienia oceniania pracowników dydaktycznych oraz umożliwienia doskonalenia procesu kształcenia na poziomie zakładów.

Ankiety oceniające praktyki zawodowe
Od roku akademickiego 2013/14 na WTC uruchomiono dodatkową ankietę podsumowującą uzyskane efekty uczenia się „Ankieta przydatności i satysfakcji z odbytej praktyki”. Celem ankiety jest odpowiedź na pytanie na ile praktyki zawodowe i dyplomowe pozwalają uzyskać oczekiwane efekty uczenia się. Studentom zadaje się sześć pytań związanych z praktykami. Znakomita większość studentów stwierdziła, że odbyta praktyka spełniła ich oczekiwania. Prawie wszyscy także stwierdzili, że czas przeznaczony na praktykę był wystarczający, oraz że praktyka poszerzyła ich kompetencje (wiedzę i umiejętności) związane ze studiowanym kierunkiem studiów. Wszyscy studenci deklarowali, że chcieliby kontynuować po studiach pracę zawodową w zakładzie, w którym odbywała się praktyka. Jedynie na pytanie, czy odbyta praktyka ułatwi im znalezienie zatrudnienia po zakończeniu studiów odpowiedzi nie były jednoznaczne. Około połowa respondentów wyraziła opinię pozytywną, a druga połowa odpowiedziała, że nie wie czy taki wpływ zaistnieje. Podsumowując wyniki ankiet należy stwierdzić, że, poprzez interesariuszy wewnętrznych (studentów), praktyki zawodowe i dyplomowe zostały pozytywnie zweryfikowane z punktu widzenia uzyskania zakładanych efektów uczenia się.

Hospitacje zajęć dydaktycznych
Ważnym elementem wewnętrznego systemu zapewnienia jakości kształcenia (WSZJK) są hospitacje zajęć dydaktycznych. Na wydziale przewiduje się prowadzenie trzech typów hospitacji. Hospitacje okresowe jest to ujęte w planie okresowe wizytowanie zajęć dydaktycznych, które obejmuje wszystkie osoby prowadzące zajęcia dydaktyczne. Hospitacje okresowe mają na celu monitorowanie jakości kształcenia na WTC. Hospitacja planowa jest to kontrolne wizytowanie zajęć dydaktycznych, które obejmuje osoby oraz zajęcia źle ocenione przez studentów w ankiecie elektronicznej. Jej przeprowadzenie, na wniosek  WZdsZJK, następuje po podsumowaniu wyników semestralnych ogólnouczelnianej studenckiej ankiety elektronicznej oraz ankiet absolwenckich, dotyczących wszystkich osób prowadzących zajęcia dydaktyczne ze  studentami Wydziału. Celem hospitacji planowej jest sprawdzenie, czy rzeczywiście wizytowane zajęcia dydaktyczne są prowadzone na niskim poziomie. Hospitacja interwencyjna jest to kontrolne wizytowanie zajęć dydaktycznych, wynikające ze zgłoszonej, konkretnej nieprawidłowości i ma służyć doraźnemu rozwiązaniu problemu. Hospitacje interwencyjne można przeprowadzić na wniosek interesariuszy wewnętrznych, czyli studentów lub osób prowadzących zajęcia. Wyniki wszystkich rodzajów hospitacji są omawiane z osobami hospitowanymi w celu poprawienia jakości kształcenia. Zebrane wnioski, wynikające z protokołów przeprowadzonych w danym semestrze hospitacji, WZdsZJK przedstawia dziekanowi, który następnie, na ich podstawie, podejmuje odpowiednie kroki na rzecz poprawy jakości kształcenia.
Przeprowadzone, na przestrzeni kilku lat, hospitacje okresowe wskazywały na dobrą lub wysoką jakość kształcenia. Równocześnie wynikała z nich konieczność poprawy infrastruktury dydaktycznej WTC. Dotyczyło to jakości i wyposażenia pracowni laboratoryjnych, a w szczególności złej jakości pracowni komputerowej. Po przeniesieniu Wydziału do nowego budynku dydaktycznego sytuacja uległa wyraźnej poprawie. W protokołach z hospitacji nie pojawiają się już uwagi na temat jakości infrastruktury.
W wyniku przeprowadzonych hospitacji planowych, a także dzięki omówieniu ich z osobami hospitowanymi uzyskano pewną poprawę prowadzonych zajęć. Dzięki temu w kolejnych ankietach część z tych zajęć uzyskała wyższą od uprzedniej ocenę wyrażoną przez studentów. 
Hospitacje interwencyjne dotychczas się nie odbywały, gdyż nie było dotychczas wniosku o takie działanie WZdsZJK. 

System weryfikacji efektów uczenia się uzyskanych w wyniku odbycia stażu/praktyk
Weryfikacji efektów uczenia się zdobytych w trakcie praktyk dokonuje pełnomocnik dziekana ds. praktyk na podstawie dokumentów związanych z organizacją i przebiegiem praktyk oraz informacji o miejscu odbywania praktyk. W tym celu pełnomocnik dziekana ds. praktyk otrzymuje następujące dokumenty:
· wstępną zgodę przyjęcia studenta na praktykę, 
· porozumienie w sprawie praktyk między zakładem pracy a Uczelnią (przygotowuje Dziekanat lub jednostka organizująca praktykę / staż) ,
· zaświadczenie o odbyciu praktyki 
· sprawozdanie z przebiegu praktyk (dziennik praktykanta)
· ankietę przydatności i satysfakcji z odbytej praktyk – ocenę praktyk przez studenta.
Po zebraniu wszystkich dokumentów dotyczących praktyk pełnomocnik dziekana ds. praktyk dokonuje ich analizy, w szczególności dziennika praktykanta, pod kątem uzyskanych przez studentów kompetencji (wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych). Na podstawie tej analizy pełnomocnik dziekana ds. praktyk ocenia praktyki poszczególnych studentów
Pełnomocnik dziekana ds. praktyk wyciąga także ogólne wnioski na temat uzyskiwanych efektów uczenia się w poszczególnych zakładach przemysłowych. Wnioski te mają wpływ na decyzje o kierowaniu studentów na praktyki do określonych podmiotów zewnętrznych w następnych latach. 

Likwidacja „wąskich gardeł” w osiąganiu efektów uczenia się
Jedną z negatywnych cech programu studiów jest występowanie tzw. „wąskich gardeł”, czyli przedmiotów lub modułów, podczas których znaczna liczba studentów nie potrafi uzyskać wymaganych efektów uczenia się, lub ma duże problemy z uzyskanie wymaganych efektów uczenia się. Tego typu zjawiska są śledzone na bieżąco przez prodziekanów d.s. studenckich i d.s. kształcenia. Wynikiem obserwacji mogą być propozycje zmian kolejności przedmiotów, zmiany planu, zmiany osób prowadzących zajęcia, zmiany sposobu prowadzenia zajęć itp. Tego typu działania odbyły się już w latach ubiegłych. Na wniosek studentów oraz prowadzących nastąpiły zmiany w planie studiów, które spowodowały bardziej równomierne rozłożenie wymaganych do zdobycia kompetencji wiedzy oraz umiejętności pomiędzy semestry oraz wprowadzono dodatkowy egzamin. Te działania spowodowały zlikwidowanie sygnalizowanego problemu.

Zapobieganie zjawiskom patologicznym, związanym z procesem kształcenia
Zjawiska patologiczne związane z procesem kształcenia mogą znajdować się po stronie studentów lub pracowników. Po stronie studentów możemy mieć do czynienia z:
· nieusprawiedliwioną nieobecnością na zajęciach,
· odpisywaniem w trakcie egzaminów/kolokwiów,
· niewykonaniem lub wykonaniem niesamodzielnym zadań domowych/projektów/symulacji/programów,
· plagiatem lub niesamodzielnym wykonaniem pracy dyplomowej.
zapobieganie:
· Studenci są informowani na początku każdego przedmiotu o obowiązku obecności na zajęciach. Prowadzący sprawdzają obecność na każdych ćwiczeniach i laboratoriach. Regulamin Studiów precyzuje sankcje za nieobecność na zajęciach. Obecność na wykładach sprawdzana jest wyrywkowo zależnie od woli prowadzącego wykład.
· Odpisywanie („ściąganie”) w trakcie egzaminów lub kolokwiów jest zabronione i kontrolowane przez prowadzących egzamin lub kolokwium. Podobnie zabronione jest niesamodzielne wykonywanie sprawozdań z zajęć laboratoryjnych poprzez kopiowanie części lub całych sprawozdań wykonanych przez innych studentów. W większości przypadków udowodnienie niesamodzielnego wykonywania pracy kończy się oceną niedostateczną.
· Samodzielność wykonywania pracy dyplomowej jest kontrolowana przez sprawdzanie postępów realizacji pracy dyplomowej. Kontrolę taką przeprowadza promotor pracy, który ma obowiązek spotykać się z studentem co najmniej przez liczbę godzin wynikającą z przydziału godzin dydaktycznych dla promotora pracy. Systematyczność pracy studenta jest także sprawdzana w trakcie seminarium dyplomowego, w trakcie którego student ma obowiązek prezentowania kolejnych wyników i postępów w pisaniu pracy prowadzącemu seminarium oraz pozostałym uczestnikom seminarium.
W roku akademickim 2013/14 zainicjowało działanie Uczelniane Repozytorium Prac Dyplomowych. Od początku tego roku akademickiego wszystkie prace dyplomowe są archiwizowane w tym systemie. Przewiduje się dalszy rozwój tego systemu w celu umożliwiania wykrywania plagiatów prac.
Po stronie pracowników możemy mieć do czynienia z:
· niepełną realizacją programu i treści danego przedmiotu, ich niewystarczającym poziomem lub nieatrakcyjnym sposobem jej przedstawienia, co może wiązać się z niepełną realizacją kierunkowych efektów uczenia się,
· nieobyczajnym zachowaniem w stosunku do studentów,
· nieusprawiedliwioną nieobecnością na zajęciach lub spóźnianiem się na zajęcia,
· niesprawiedliwym ocenianiem prac i egzaminów studenckich.
zapobieganie:
· Dziekan w porozumieniu z WZdsZJK poinformował pracowników o bezwzględnym zakazie krytycznych uwag w stosunku do wyglądu studentów (na przykład tusza, fryzura, kolczyk w nosie, sposób ubierania się, itp.). Na WTC obowiązuje także bezwzględny zakaz podważania poziomu intelektualnego studentów przez lekceważące pytania typu „skąd się pan(i) wziął na tym wydziale?”, „ten materiał powinien pan(i) znać ze szkoły podstawowej”, „niech się pan(i) przeniesie na inny wydział”, itp. Pracownik może oceniać studenta tylko na podstawie pracy, którą student przedstawił do oceny, stosując obowiązującą w Uczelni skalę ocen. Słowne złośliwości poniżające studenta są zakazane i są tępione przez władze Wydziału.
· Obecność pracowników na zajęciach jest sprawdzana przez dziekanat, kierowników katedr i Dział Audytu PP. Studenci mają obowiązek zgłoszenia nieobecności prowadzącego zajęcia do dziekanatu, który wyjaśnia powód braku zajęć w danym terminie i wyznacza termin odrobienia zajęć.
· Osoba oceniająca egzamin, kolokwium lub jakąkolwiek pracę studenta ma obowiązek, na życzenie studenta, wyjaśnić mu, co jest przyczyną wystawionej oceny. Student, który nie zgadza się z oceną ma prawo zwrócić się do przełożonego pracownika, który postawił niesprawiedliwą, zdaniem studenta, ocenę o weryfikację oceny. Przy dalszej niezgodności opinii student może odwołać się do prodziekana lub dziekana, którzy mają obowiązek sprawę wyjaśnić.
· W celu zredukowania zjawisk patologicznych zarówno studenci jak i prowadzący zajęcia mogą także zażyczyć sobie przeprowadzenia hospitacji interwencyjnych. 

Opis mechanizmów mających na celu doskonalenie programu kształcenia i jego efektów
Dostosowanie programu studiów do wymagań ustawodawcy
Jedną z możliwych przyczyn zmian w programie studiów jest dostosowanie do wymagań zewnętrznych, wprowadzonych przez Ustawodawcę. Wydział Technologii Chemicznej dostosowuje program studiów do tego typu wymagań. Przykładowo wprowadzono zajęcia z Wychowania Fizycznego na pierwszym i drugim stopniu studiów stacjonarnych oraz na pierwszym i  drugim stopniu studiów niestacjonarnych oraz rozszerzono zakres zajęć z obszarów nauk humanistycznych i społecznych.

Uwzględnianie postulatów interesariuszy wewnętrznych dla doskonalenia programu kształcenia 
Drugą z możliwych przyczyn zmian w programie studiów jest uwzględnianie postulatów interesariuszy wewnętrznych. Na Wydziale TC interesariusze wewnętrzni (zarówno studenci jak i pracownicy dydaktyczni mają możliwość zgłaszania postulatów mających na celu poprawę zarówno programów studiów jak i osiągania kierunkowych efektów uczenia się. W ostatnich latach studenci kierunku Technologia Chemiczna zaproponowali zmiany w programie studiów, dotyczące przedmiotów Technologia organiczna oraz Chemia fizyczna. Zmiany powyższe zostały skonsultowane z Samorządem studentów WTC oraz z osobami odpowiedzialnymi za przedmioty, których zmiany dotyczyły. W wyniku tych konsultacji wypracowano wspólną propozycję, która następnie została przedstawiona oraz zaakceptowana podczas posiedzenia Kolegium dziekańskiego. Kolejnym krokiem było wprowadzenie zmian w programie studiów pod obrady Rady Wydziału, która zatwierdziła zmiany.

Uwzględnianie postulatów interesariuszy zewnętrznych dla doskonalenia programu kształcenia 
Podczas dyskusji z pracodawcami w ramach projektu Wiedza dla gospodarki szeroko omawiano  oczekiwania pracodawców w zakresie umiejętności i kompetencji absolwentów poszczególnych kierunków studiów, prowadzonych na WTC PP. Głosy te zostały następnie uwzględnione podczas tworzenia KEK. Jednym z efektów końcowych tych dyskusji jest wprowadzenie niezależnego przedmiotu obieralnego, Praktyczne aspekty procesów produkcyjnych, już od kilku lat prowadzonego całkowicie przez interesariuszy zewnętrznych (przedstawicieli pracodawców). Wykłady prowadzone są w ramach dwóch ścieżek tematycznych:
-	Procesy technologiczne w aspektach praktycznych,
-	Rozwiązania proekologiczne w procesach produkcyjnych

Stan zatrudnienia absolwentów Wydziału Technologii Chemicznej
Ostateczną ocenę osiągnięcia pożądanych efektów uczenia się wyznacza procent bezrobotnych po zakończeniu studiów, zainteresowanie pracodawców absolwentami WTC, itp. Na podstawie kontaktów z absolwentami Wydział stwierdza pojedyncze przypadki bezrobocia po zakończenia studiów. Takie przekonanie potwierdza Centrum Praktyk i Karier Studentów i Absolwentów PP, które śledzi losy wszystkich absolwentów PP i według którego ogólnie liczba bezrobotnych absolwentów PP jest niższa niż 2%. 

V. Opis prowadzonej działalności naukowej w dyscyplinie lub dyscyplinach.
Nie dotyczy


VI. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegającego się o przyjęcie na studia.
Opisać wymogi stawiane kandydatom przy rekrutacji na studia.

Kandydat na studia na kierunku Inżynieria chemiczna i procesowa powinien wykazywać zdolności i zainteresowanie przedmiotami ścisłymi i przyrodniczymi (matematyka, chemia, fizyka, informatyka, podstawy biologii). Powinien również wykazywać predyspozycje do pracy laboratoryjnej, rozwiązywania zagadnień technicznych w zakresie projektowania, wykonawstwa i eksploatacji jak również posiadać podstawowe umiejętności korzystania z oprogramowania wykorzystywanego w realizacji projektów w aparaturze przemysłowej. Kandydat powinien legitymować się uzyskanymi wcześniej kompetencjami inżynierskimi zgodnymi z 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.


VII. Opis warunków prowadzenia studiów oraz sposobu organizacji i realizacji procesu prowadzącego do uzyskania efektów uczenia się, w tym:


Nie dotyczy



VIII. Wykaz załączników niezbędnych przy tworzeniu kierunku studiów:

1. Przewidywany harmonogram realizacji programu studiów w poszczególnych semestrach i latach cyklu kształcenia.

Harmonogram realizacji programu studiów przedstawiono w punkcie I 12

2. Kopia opinii samorządu studenckiego dotycząca programu studiów.

Nie dotyczy

3. Kopia deklaracji nauczycieli akademickich o terminie zatrudnienia w uczelni i wymiarze czasu pracy, ze wskazaniem, czy uczelnia będzie stanowić podstawowe miejsce pracy, a w przypadku innych osób proponowanych do prowadzenia zajęć – o terminie rozpoczęcia prowadzenia zajęć.

Nie dotyczy

4. Kopie porozumień z pracodawcami albo deklaracji pracodawców w sprawie przyjęcia określonej liczby studentów na praktyki.

Nie dotyczy


IX.  Dodatkowe załączniki niezbędne przy tworzeniu kierunku studiów w przypadku występowania o pozwolenie do MNiSW:


Nie dotyczy
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